
 
 

Die Ausbildung zur/m Immobilienkauffrau/-kaufmann (m/w/d) bei der KWG 

 

Tätigkeitsbereiche 
 
Bei uns erwartet Sie eine abwechslungsreiche und spannende Ausbildung. Sie erhalten umfassende Einbli-
cke in die vielseitigen Tätigkeitsbereiche einer modernen Wohnungsbaugesellschaft und arbeiten aktiv mit 
unserem erfahrenen Team in den folgenden Bereichen: 
 

1. Vermietung und Verwaltung von Wohneinheiten 
 
Sie lernen, wie wir Wohnraum effizient und kundenorientiert vermieten und verwalten. Dazu gehö-
ren die Bearbeitung von Anfragen, die Organisation von Besichtigungsterminen, der Abschluss von 
Mietverträgen, die Übergaben von Wohnungen und die Betreuung unserer Mieter*innen während 
der Mietzeit. 
 

2. Erstellung von Betriebskostenabrechnungen  
 
Hier erhalten Sie Einblicke in die Erstellung präziser und nachvollziehbarer Abrechnungen und Be-
rechnungen. 
 

3. Finanz- und Mietenbuchhaltung 
 
In diesem Bereich geht es um Zahlen und Genauigkeit. Sie lernen wie Mieten gebucht, Zahlungsein-
gänge überwacht und offene Posten bearbeitet werden. Das Rechnungswesen und unser Control-
ling werden Sie mit betriebswirtschaftlichen Zahlen vertraut machen und Sie erhalten Einblicke in 
Jahresabschlüsse. 
 

4. Technische Objektbetreuung 
 
Sie unterstützen unser Team aktiv bei der Instandhaltung und Pflege der Wohnobjekte. Dabei ler-
nen Sie, wie Wartungen organisiert und Reparaturen koordiniert werden, um eine hohe Wohnqua-
lität sicherzustellen. 
 

5. Begleitung von Bauprojekten 
 
Von der Planung bis zur Umsetzung: Wir binden Sie in spannende Bauprojekte ein und vermitteln 
Ihnen, wie Bauvorhaben vorbereitet, betreut und wirtschaftlich erfolgreich umgesetzt werden. 
 

6. Austauschprogramm 
 
Maklergeschäfte und Wohnungseigentumsverwaltung erlernen Sie in einem Austauschprogramm 
mit unseren Kooperationspartnern. 
 

Mehr zu den Ausbildungsinhalten und dem Rahmenplan finden Sie hier und weiterführende Informationen 
zu dem Ausbildungsberuf erhalten Sie hier. 

https://www.bbs1-lueneburg.de/duale-ausbildung/immobilienkaufmann-frau.html
https://www.immokaufleute.de/


 
 

Ausbildung mit Mehrwert gewünscht? 

 
Wir bieten Ihnen nicht nur eine spannende Ausbildung, sondern auch zahlreiche Benefits, die Ihren Alltag 
erleichtern und Sie bestmöglich unterstützen: 

Attraktive Ausbildungsvergütung:  

Mit einer attraktiven Ausbildungsvergütung nach dem Tarifvertrag Wohnungswirtschaft starten Sie sicher 

und gut ins Berufsleben. 

1. Ausbildungsjahr: 1.170,- €     

2. Ausbildungsjahr: 1.280,- €     

3. Ausbildungsjahr: 1.390,- € 

 

Zusätzliche Sonderzahlung:  

Sie erhalten zusätzlich Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach dem Tarifvertrag und Vermögenswirksame Leis-

tungen. 

 

Gute Work-Life-Balance:  

Sie haben 30 Urlaubstage, Heilig Abend und Silvester frei und eine 37 -Stunden-Woche. 

 

Starker Teamspirit:  

Sie profitieren von einem motivierten Team mit langjähriger Erfahrung und sozialer Kompetenz, dass Spaß 

hat, Erfahrungen und Wissen zu teilen und Nachwuchs auszubilden. 

 

Ein Zuhause ist mehr als nur Wände und Dach, es ist auch ein Ort der Geborgenheit, an dem Erinnerungen 
geschaffen und Beziehungen gepflegt werden und jeder willkommen ist, so wie er ist. 


